Zarzadzenie Nr 17/2005
Waéjta Gminy Opinogora Gérna
z dnia 20.05.2005 r.

zatwierdzajgce regulamin w sprawie zasad podzialu §rodkéw
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2005.

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 z pézn. zm.)

§ 1.

Zatwierdza si¢ Regulamin w sprawie ustalania zasad podziatu $rodkow
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli w brzmieniu stanowiacym
zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Gminnego Zespohu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Opinogérze Gornej.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 17/2005 z dnia 20 maja 2005 r.

Regulamin
podzialu Srodkéw na wspieranie i doskonalenie
zawodowe nauczycieli na 2005 rok

I. Ze $Srodkow na doskonalenie zawodowe, 0 ktorym mowa w art. 70a ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.
Nr 118, poz. 1112 z pézn.zm.) ustala si¢ zasady podzialu $rodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

1. Organizacjg szkolen, seminariow, konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.

2. Organizacje warsztatow metodycznych i1 przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych.

3. Organizacjg¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot.

4. Szkolenie rad pedagogicznych.

5. Przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych.

6. Oplaty za ksztalcenie pobierane przez panstwowe i niepanstwowe szkoty
wyzsze oraz publiczne 1 niepubliczne zaklady ksztalcenia nauczycieli( kolegia
nauczycielskie, nauczycielskie kolegia jezykow obcych).

7. Optlaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy
doskonalenia zawodowego nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty.

II. Priorytet dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
okresla dyrektor szkoty w ramach okreslonych srodkdéw uwzgledniajac:

1/ kwalifikacje nauczycieli oraz zgloszone przez nauczycieli potrzeby
w zakresie ich uzupetniania 1 podnoszenia,

2/ ocena przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczyciela,

3/ zadania zwiazane z realizacjq polityki oswiatowej panstwa.

IT1I. Podstawa dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
jest wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli, opracowany
przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem:
1/ programu rozwoju szkoty 1 zwigzanych z tym potrzeb kadrowych,
2/ planu rozwoju zawodowego poszczegolnych nauczycieli,
3/ wniosku nauczyciela o dofinansowanie ksztatcenia.
W pierwszej kolejnosci powinni by¢ uwzglednione wnioski nauczycieli, ktorzy:
- zdobywaja uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu zgodnie
z potrzebami szkoty,
- uzupelniaja studia magisterskie w zakresie jezykow obcych,



- zdobywaja uprawnienia do prowadzenia zaje¢ z dziecmi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

[V. Dofinansowanie udzielone jest na wuzasadniony wniosek osoby
zainteresowanej, uzupetniony aktualnym zaswiadczeniem potwierdzajagcym fakt
ksztalcenia sig.

1.Kwota dofinansowania /zwrotu/ wynosi 30 % wplaty czesnego. Decyzje
o zwrot czesnego wydaje dyrektor szkotly 1 przesyla jednoczesnie do organu
prowadzacego wraz z zalaczonymi oryginatami dowodow wptat.

2.0Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty finansowane
w wysokosci 100% poniesionych kosztow ksztalcenia w ramach okreslonych
dla szkoty srodkéw finansowych na doskonalenie zawodowe.

V. Postanowienia koncowe.

1.W przypadku istotnych rozbieznosci w zakresie interpretacji zasad i kryteriow
przyznawania dofinansowania wyjasnien udziela dyrektor szkoty.

2. W przypadku,gdy dofinansowanie dotyczy dyrektora szkoty wszelkie decyzje
podejmuje wojt gminy zgodnie z powyzszym regulaminem.

3. Dyrektor szkoty w terminie do 31 marca nastgpnego roku sktada wojtowi
gminy sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkéw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego.

4.Do dnia 30 listopada danego roku dyrektor szkoly sktada wojtowi gminy
wniosek o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli
na podstawie planu wieloletniego na rok 2006 .




