OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

WOJT GMINY OPINOGORA GORNA
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Gminy
w Opinogérze Gérnej

Podinspektor w Referacie Infrastruktury, Gospodarki Nieruchomos$ciami,

Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
(nazwa stanowiska pracy - referat)

1. Wymagania niezb¢dne:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) ma pelng zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

¢) posiada wyksztalcenie wyzsze - preferowane techniczne lub administracyjne,

d) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

€) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ przepisbw w z zakresu prawa zamoéwien publicznych, prawa budowlanego,
prawa ochrony $rodowiska, kodeksu postgpowania administracyjnego, kodeksu cywilnego,
ustawy o samorzadzie gminnym,

b) umiejetnos¢ obstugi komputera — znajomos$é programéw Pakiet Microsoft Office (Word,
Excel, Outlook), Ewmapa,

¢) umiejetnosé pracy w zespole, odpowiedzialno$é, obowiazkowosé.

3. Zakres wykonywanych zadan:
a) prowadzenie postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych

b) przygotowanie, realizacja i rozliczanie inwestycji, w tym dofinansowanych ze $rodkéw
zewngtrznych (unijnych, budzetu panstwa i innych).

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV,

c) kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy,

d) kserokopie swiadectwa pracy,

e) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

f) kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,

g) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacych na wykonywanie pracy na danym
stanowisku,

h) oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie urzedu
lub poczta z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowiske Podinspektor w Referacie
Infrastruktury, Gospodarki Nieruchomosciami, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
w terminie do dnia 28 czerwca 2012 r.

Aplikacje, ktoére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (http:/www.ugopinogora.bip.org.pl) oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji zgodnie z ustawq
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,




z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U.
Nr 223, poz. 1458, z pozn. zm.).

Informuj¢, ze w miesigcu maju 2012 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Gminy Opinogéra Gdérna, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych nie wynidst co najmniej 6%.

JT

m, nista leteska



