Uchwala Nr XX1/111/2004
Rady Gminy Opinogora Gorna
z dnia 30.11.2004r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w
Opinogorze Gornej.

Na podstawie art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj.Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 - z p6Zzn.zmianami) w zwiazku z art.
110 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2004 r. Nr 64,
p0z.593 — z pézn.zmianami) i art.20 ust.4 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o
swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2003 r. Nr 228, poz.2255 — z p6zn.zmianami)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w
Opinogorze Gornej stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XX1/134/2001 r.Rady Gminy Opinogéra Gérna z
dnia 31 sierpnia 2001 r. w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Opinogorze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w
Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Mazowieckiego.
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Zatacznik do Uchwaly Nr XX1/111/2004
Rady Gminy Opinogéra Gérna
z dnia 30 listopada 2004r.

_ STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W OPINOGORZE GORNEJ

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Opinogérze zwany dalej ,,O$rodkiem™jest
budzetowa jednostka organizacyjng Gminy utworzona celem wlasnych i zleconych
gminie zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.

Osrodek dziata w oparciu o przepisy:

1
2)
3)
4)

5)
6)

uchwaty Rady Gminy Nr X/42/90 z dnia 20.04.1990 r. w sprawie powolania
Osrodka,

ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.Dz.U.z 1998 r.
Nr 64, poz.414 z pézn.zm.),

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj.Dz.U.z 2004r.Nr 64,
pl0z.593),

ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U.Nrl55,
poz.1014 z pézn.zm.),

innych wlasciwych aktow prawnych,

niniejszego Statutu.
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Siedzibg i terenem dziatania Os$rodka jest Gmina Opinogdra Gorna.

§3

Biezacy nadzor nad dziatalnos$cig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy.

1.

Rozdzial 11
Zakres dzialalnosci

§4

Osrodek realizuje wlasne i zlecone gminie zadania z zakresu pomocy spolecznej
polegajace w szczegodlnosci na:

przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg $wiadczen;

pracy socjalnej,

prowadzeniu i rozwoju niezbedne;j infrastruktury socjalne;j;

analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spolecznej;

realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Osrodek realizuje zadania wlasne gminy zgodnie z wymaganiami ustawowymi
oraz z zadaniami okreslonymi przez Rad¢ Gminy, natomiast zadania zlecone z
ustaleniami przekazanymi przez administracje rzadowa.



§ 5

Osrodek realizuje :

1.

Zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym, do ktérych nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiagzywania probleméw
spolecznych ze szczegélnym =z uwzglgdnieniem programéw pomocy
spolecznej 1 innych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitlkow celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasilkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem
rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem:;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w
miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w  placowkach opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym:;

16) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu
wojewodzie, réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
informatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie
srodkow na wynagrodzenia pracownikow.

Zadania wilasne gminy, do ktérych nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w
formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych
opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw
ostonowych.
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Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gmine, do
ktorych nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;
2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;
3) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw
zwiazanych z klgska Zywiolowa lub ekologiczna;
5) prowadzenie 1 rozw¢j infrastruktury  $rodowiskowych domoéw
samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;
6) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy
spolecznej, majacych na celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup
spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

Zadania wynikajace z ustawy o s$wiadczeniach rodzinnych oraz innych ustaw
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0s6b i rodzin.

§ 6
Zadania z zakresu pomocy spolecznej Osrodek realizuje we wspoldzialaniu i
wspolpracy z dzialajacymi na terenie gminy instytucjami, organizacjami
spotecznymi, Kosciolem Katolickim, innymi ko$ciotami i zwiazkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.
W zakresie realizacji zadan Osrodek wspoldziala ponadto z Samorzadem
Wojewodzkim i Powiatowym oraz z administracja rzadowa w wojewddztwie
ustalajaca sposdb realizacji tych zadan.
Osrodek przy realizacji zadan wspolpracuje takze z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spolecznej 1 innymi instytucjami w zakresie pomocy spolecznej, z poza
terenu gminy.

Rozdzial 111
Organizacja i Zarzadzanie

§ 7

Osrodkiem kieruje Kierownik, ktéry odpowiada za caloksztalt dziatalnosci
jednostki dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu
przez Wojta Gminy.

Do czynnosci przekraczajacych zakres okreslony pelnomocnictwem wymagana
jest odrgbna zgoda Wéjta Gminy.

Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.

Zwierzchnikiem shuzbowym Kierownika jest Wojt Gminy.

W razie nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane z biezacym zarzadzaniem
Osrodka wykonuje w imieniu O$rodka pisemnie upowazniony przez Kierownika
pracownik.
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§8
1. Kierownik Osrodka odpowiada przed Rada Gminy za wlasciwa realizacje
przypisanych Osrodkowi zadan oraz za prawidtowe wykorzystanie powierzonych
Gminnemu Osrodkowi pomocy Spotecznej srodkow finansowo-rzeczowych.
2. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§9

Do obowiazkdéw i uprawnieni Kierownika Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1. zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, dokonywanie podziatu zadan dla
poszczegdlnych stanowisk pracy,

2. wykonywanie czynnosci wynikajacych ze stosunku pracy w stosunku do oséb
zatrudnionych w Osrodku,

3. podejmowanie koniecznych decyzji w sprawach dotyczacych merytorycznej
dziatalnosci Osrodka,

4. nadzor organizacyjny i shuzbowy nad zatrudnionymi w O$rodku pracownikami.

§ 10
Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez osoby zatrudnione na wyodrgbnionych
stanowiskach pracy.

§ 11
Szczegotowq strukturg organizacyjng O$rodka ustala Wéjt Gminy na wniosek
Kierownika w ,,Regulaminie Organizacyjnym Osrodka Pomocy Spoteczne;j”.

§ 12
Rada Gminy uchwala zasady odplatnosci za §wiadczenia z zakresu pomocy spolecznej
realizowane przez Osrodek.
Rozdzial IV
Gospodarka finansowa i mienie

§ 13
Osrodek prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach obowigzujacych w
samorzadowych jednostkach budzetowych.

§ 14
Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana w zakresie zadan wiasnych ze $rodkéw budzetu
Gminy oraz w zakresie zadan zleconych ze srodkéw przekazanych przez administracje
rzadowa na ich realizacje.

§ 15
Osrodek moze korzysta¢ ze $rodkéw pozabudzetowych, tj. moze przyjmowacé i
dysponowa¢ darami rzeczowymi oraz innymi $wiadczeniami spotecznymi, ktore
winny by¢ przeznaczone na cele wskazane przez ofiarodawce.

§ 16
Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy uchwalony
przez Rade Gminy.

§ 17
W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym
mieniem osrodek kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnodci i celowosci ich
wykorzystania.
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Rozdzial V
Postanowienia Koncowe

§ 18
Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej nadaje Rada Gminy.

§ 19
Zmiana postanowien Statutu wymaga zachowania trybu okreslonego dla jego
uchwalenia.

§ 20
Reorganizacja lub likwidacja Os$rodka nastgpuje z mocy stosownej uchwaly Rady
Gminy.
Przewodnicz y Gminy

Jan GoZdziewski
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